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… FÜR DIE REGION

Von 2008 an unterstützt die Bertelsmann Stiftung Verantwortungspartner in 
ausgewählten Pilotregionen.

Die Pilotregionen

In den Pilotregionen arbeiten Unternehmer mit Partnern aus Politik und Gesell-
schaft zusammen. Gemeinsam fi nden sie Ideen und starten Projekte, um drängende 
Probleme in ihrer Region zu lösen. Davon profi tieren alle und der Zusammenhalt 
in der Region wächst. 

Die ausgewählten Regionen zeichnen sich durch zwei wichtige Eigenschaften aus: 
durch engagierte Unternehmer und aktive Mitstreiter, die die Bereitschaft zu 
einem gemeinsamen regionalen Engagement mitbringen. Unterstützt werden die 
Pilotregionen durch die Prozessmoderation der Bertelsmann Stiftung.

Die Verantwortungspartner

In jeder Pilotregion koordiniert ein Unternehmer die Verantwortungspartner. 
Dieser Unternehmer ist Ansprechpartner vor Ort und vertritt die Region im 
bundesweiten Initiativkreis.

Der Initiativkreis

Der bundesweite Initiativkreis aus renommierten Unternehmern steht den Pilot-
regionen beratend zur Seite. Er ist Botschafter der Initiative und Gesprächspartner 
der Politik.

VERANTWORTUNGSPARTNER…

Genau wie ein Unternehmen auf engagierte Mitarbeiter angewiesen ist, braucht 
eine Region engagierte Unternehmer, um attraktiv und leistungsfähig zu sein. 
Schon heute engagieren sich viele Unternehmer wirkungsvoll und nachhaltig in 
ihrem regionalen Umfeld – und stärken damit nicht nur ihre Region, sondern 
auch das eigene Unternehmen.

Jede Region braucht engagierte Unternehmen. Als Verantwortungspartner können 
sie mithelfen, Probleme vor Ort zu lösen – und dadurch ihre Region lebenswerter 
machen.

Engagement braucht Ideen

/ Ausbildungsreife
 An einem Projekttag sprach der Schulleiter den Ballettlehrer an: Seine 
 Hauptschüler schafften es nicht, einen Ausbildungsplatz zu bekommen. 
 Der Grund: nicht mangelnde Leistung, sondern fehlendes Selbstbewusstsein 

und Disziplin. Zwei Stunden pro Woche verpfl ichtender Ballettunterricht 
sollten alles ändern. Die Kinder hatten mit ihrer neuen Haltung zusehends 

 Erfolg – sogar ihre Noten wurden besser. Und Vorstellungsgespräche sind 
 nun ein Klacks.

/ Familienfreundlichkeit
 Qualifi zierte Arbeitskräfte zu fi nden ist für mittelständische Unternehmen 
 inzwischen oft ein Problem. In einer fränkischen Kleinstadt tat sich deshalb 

ein Unternehmer mit der Stadtverwaltung zusammen. Vor allem junge Frauen 
 sollten Beruf und Familie vereinbaren können. So richteten sie gemeinsam 

eine Kinderbetreuungsstätte ein. Seitdem vermeldet die Stadt sogar den Zuzug 
junger Familien.

/ Integration
 Schlagzeilen über Extremismus schaden langfristig jeder Region. Gemeinsam 

mit einem Verein bringt ein ostdeutscher Unternehmer jungen Menschen 
 Demokratie und Toleranz näher. Ihre Freizeit verbringen die Jugendlichen nun 

in Bands und Workshops anstatt auf der Straße. Und die Unternehmer wollen 
nun am Standort festhalten.

Adresse / Kontakt

 Birgit Riess
 Projektleiterin
 Bertelsmann Stiftung
 Carl-Bertelsmann-Straße 256
 33311 Gütersloh
 T 05241 81-81 246
 F 05241 81-6 81 246

info@verantwortungspartner.de
www.verantwortungspartner.de

Eine Initiative der

DIE INITIATIVE „UNTERNEHMEN FÜR DIE REGION“

Im März 2007 gründete Liz Mohn, stellvertretende Vorsitzende des Vorstands 
der Bertelsmann Stiftung, gemeinsam mit renommierten Unternehmern die 
Initiative „Unternehmen für die Region“. Die Initiative will das gesellschaftliche 
Engagement mittelständischer und familiengeführter Unternehmen in ihrem 
regionalen Umfeld stärken. Auf der Landkarte des Engagements sind unter 
www.unternehmen-fuer-die-region.de bislang über 600 Unternehmensprojekte 
veröffentlicht. 

Um wirksames unternehmerisches Engagement gezielt zu fördern, starten ab 
2008 in ausgewählten Regionen Verantwortungspartnerschaften – zum Nutzen 
der Unternehmen und der Region.

WISSEN FÜR UNTERNEHMER

„Mit Verantwortung handeln. 
Ein CSR-Handbuch für Unternehmer“
Das erste Managementmodell für das gesellschaftliche 
Engagement mittelständischer Unternehmer. Zehn 
Erfolgsgeschichten illustrieren, wie Unternehmen sich 
erfolgreich mit Partnern engagieren können.
GABLER VERLAG, ISBN: 3834907774, 212 Seiten
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